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Ordföranden Marcus Lejonqvist öppnar sammanträdet och hälsar samtliga 

välkomna.  

 

Uppropet godkänns. 

 

Tarja Dahlin Lindhe väljs till justerare. 

 

 

 

 

 

 

Dagordningen godkänns. 
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Kundansvarig Alexander Agerberg föredrar ärendet. 

 

Presentation av verksamhetsanalys inför 2026 innehållande; 

- Grundförutsättningar 

- Volymer och lagar 

- Förslag till prioriteringar 

- Sammanfattning av lokalrevision 

- Sammanfattad kompetensförsörjningsplan 

- Ekonomiska effekter av prioriteringar och volymförändringar. 

 

Slutsatsen av verksamhetsanalys 2026-2028 lyder enligt följande; 

”Slutsatsen av den demografiska utvecklingen och kompetensförsörjningsutmaningen är att vi 

redan idag har kompetensbrist och utmaningar i att kunna verkställa beslut. Långtgående 

omställningsarbete måste genomföras i Motala kommun såväl som resterande kommuner i Sverige 

för att kunna möta behoven hos medborgarna inom den närmast stående framtiden. Risken är 

annars att medborgare inte kommer att få sina behov utifrån lagstadgade rättigheter tillgodosedda. 

Omställning är ett absolut krav nu och kommande år för att utmaningen i det längre perspektivet 

ska bli hanterbart. Alternativet är att samhällskontraktet förändras.” 

 

I omställningsarbeten behöver socialförvaltningen beakta följande perspektiv; 

Måluppfyllelse mot kund – kvalitet, kompetensförsörjning och ekonomi. 

 

Presentation av förslag på prioriterade områden;  

- Förändrat samhällsklimat och omvärldsläge 

- Kvalitet och leverans  

- Att möta den demografiska utmaningen 

 

 

 

Utöver ordföranden yttrar sig Kenneth Söderman. 
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Medicinskt ansvarig för rehab (MAR) Micaela Carlsson föredrar ärendet. 

 

Presentation av lokal handlingsplan för Nära vård.  

Nära vård berörs också av den demografiska utmaningen varför arbetet med Nära 

vård är betydande. Mer fokus behöver läggas på patienter med stora och 

återkommande behov. Även att nyttja riktad primärvård fullt ut för alla tillämpliga 

patienter och skapa rutiner för att identifiera, behandla och följa upp patienter med 

störst och återkommande behov. Fokusera mer på hälsofrämjande och 

förebyggande åtgärder för att förbättra befolkningens hälsa och funktionsnivå. Öka 

integrationen mellan sjukhusvård, regional och kommunal primärvård och omsorg 

för att skapa en sömlös vårdkedja för våra gemensamma patienter. 

 

Uppdragsbeställning lokal handlingsplan mellan Region Östergötland och Motala 

 

Metod (vårterminen 2025): Fokusområde 1: Förebygga icke medicinskt motiverade 

återinläggningar av sköra äldre 

 

- Statistikuttag, sammanställning och analys 

- Dialog med sakkunniga verksamhetsrepresentanter 

- Dialog med invånare. 

 

Resultatet ska sammanställas i en nulägesrapport till uppdragsgivarna oktober 2025. 

Ska föreslå förbättringsarbeten som succesivt ska starta igång både inom och mellan 

organisationerna.  

 

Föredragaren efterfrågar reflektioner. 

 

 

Utöver ordföranden yttrar sig Solweig Bladh, Ulla Axelsson, Tarja Dahlin Lindhe, 

Renée Georgio (S), Anita Larsson, Mia Pärsby. 
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Verksamhetsutvecklare Mariella Pranjkovic föredrar ärendet. 

 

Korttidskö: 3 

Demenskö: 7 

Somatisk avdelning: 25 

 

Bidragande faktorer till den ökade köbildning till den somatiska avdelningen 

beror främst på att livslängden har ökat. Vidare beror det också på att antal  

beviljade beslut till särskilt boende för äldre också har ökat främst på grund  

av det stigande antalet äldre som når en ålder på över 90 år idag. 

 

Köbildningen för den somatiska avdelningen har det högsta antalet sedan  

pandemin. Det har inte funnits många platser att erbjuda på den somatiska  

avdelningen sedan februari. Demensavdelningarna har i motsatts rån den  

somatiska avdelningen haft fler platser att erbjuda. 

 

 

 

 

Ordföranden yttrar sig. 
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Verksamhetschef för särskilt boende för äldre Vardo Aldemir föredrar 

ärendet. 
 

Information från verksamhetsområde särskilt boende för äldre; 

- Pågår ett fortsatt arbete med frisknärvaron. 

- Planering inför sommaren (annorlunda bemanningsupplägg i år än 
tidigare somrar). 

- Utmaningar under VT 2025 med många sjuka medarbetare. 

- Presentera rapport till kommunstyrelsens personalutskott (KSPU) i 
arbetet med frisknärvaro. 

- Utmaningar med att bemanna husbygården och Samuelsberg. 
Korttidsboenden är svårbemannade med anledning av svårare 
medicinska behov och individernas livsomständigheter som är mer 
krävande. Orsaken till svårigheter med att rekrytera personal till 
husbygården beror på geografiska orsaker med anledning av restid 
till arbetsplatsen. 

 

Gemensamt för både verksamhetsområde hemtjänst och särskilt boende för 
äldre är arbete kopplat till det pågående arbetet med nytt 
verksamhetsområde. I dagsläget är det framförallt förberedelse inför 
förändringar i höst med nya verksamhetsområdet Gemensam personal och 
schemaförsörjning (GPS). Stora delar av administrationen och all 
schemaläggning flyttar från enheterna och nya arbetssätt arbetas fram.  

Krav ställs på utförarverksamheterna där parallellt arbete med det nya 
verksamhetsområdet genomförs löpande för att skapa förutsättningar till 
förändringen. 

 

 

Utöver ordföranden yttrar sig Lena Westerlund (S), Mia Pärsby, Annika 
Lindén, Kerstin Svedmert, Ulla Axelsson, Tarja Dahlin Lindhe, Kenneth 
Söderman, Anita Larsson. 

 

Anhörigkonsulenter Ann Persson och Sofia Pettersson föredrar ärendet. 
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Information om stöd till anhöriga och anhörigcenter. 

 

Anhörigcenter arbetar med att erbjuda samtalsstöd för individen, paret, 

familjen och stöd i gruppmöten. Anhörigkonsulenterna arbetar med att 

erbjuda vägledning och information. Definitionen av att vara anhörig har ett 

brett omfång på anhörigcentret. En anhörig är den som på något sätt 

hjälper, stödjer eller känner oro för en person i sin närhet vilken kan 

exempelvis vara en vän, en familjemedlem, en släkting eller bekant. Den 

närstående räknas som mottagaren av hjälpen som den anhörige ger. 

  

Stöd till anhöriga är reglerat i socialtjänstlagen 5 kap. 10 §. Det kan se olika 

ut i olika kommuner. Motala kommun har ett anhörigcenter som är 

organiserat under verksamhetsområdet Individ och familjeomsorgen (IFO). 

Exempel på målgrupper är föräldrar som har barn med 

funktionsnedsättning, en närstående med missbruk- och 

beroendeproblematik eller en närstående med demensproblematik.  

 

Ett regeringsuppdrag som antogs i april år 2022 kräver att en nationell 

anhörigstrategi finns. Anhörigperspektivet behövde utvecklas, därav fick 

Socialstyrelsen i uppdrag att ta fram vägledning till kommuner och regioner. 

 
Anhörigresan – hur det kan vara att hamna i ett ”anhörigskap”.  

1. Något händer, akut eller smygande (ex. demens) 

2. Försöka anpassa sig till en ny livssituation (”kris”) 

3. Försonas med verkligheten så som den är 

4. Att hitta en balans i omsorgen den anhörige ger 

5. Livet går vidare 

 

 

Utöver ordföranden yttrar sig Annika Lindén, Kerstin Svedmert, Mia 

Pärsby, Anita Larsson. 

 

 

 

• Information om att deltagare från KPR har möjlighet att besöka  
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Möjligheternas bostad tisdagen den 10 juni kl. 09.00. Besöket tar  

cirka 1–1,5 h. 

 

Besöksadress: 

Timmermansgatan 9 

591 27 Motala 

(gamla stan) 

Kontakt: 

Telefon: 0141-22 59 90 

E-post: mojligheternasbostad@motala.se 

 

• Måndag den 15 december finns en inbokad tid för gemensam träff  

på eftermiddagen tillsammans med Rådet för funktionshinderfrågor.  

Ordföranden återkommer med klockslag och mer information om  

träffen. 

 

• Presentation av ny sekreterare för forumet, nämndsekreterare Adna                                                                                                                                                                                            

Gozic. 

 

 

 

 

Utöver ordföranden yttrar sig Tarja Dahlin Lindhe, Annika Lindén. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seniorsamordnare Cecilia Fransson föredrar ärendet. 

mailto:mojligheternasbostad@motala.se
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Seniorcenter är under uppbyggnad och utveckling. I dagsläget lånas 
temporära lokaler vid behov i väntan på fast lokal. Det finns pågående 
aktiviteter som arrangeras av seniorcentret. Mer information om 
seniorcenter och aktiviteterna går att hitta digitalt på kommunens hemsida.  
 
Det pågår ett arbete med att utveckla informationsspridningens omfång 
genom relationsskapande med andra aktörer som arbetar med målgruppen, 
exempelvis föreningsliv och hemtjänsten. Uppstart av verksamheten sker 
successivt. Seniorsamordnarrollen består av utredning och 
omvärldsbevakning samt egen utformning. 
 
Frågor till seniorcenter kan skickas till mejladressen 
seniorcenter@motala.se.  
 
Utöver ordföranden yttrar sig Ulla Axelsson, Lena Westerlund (S), Tarja 
Dahlin Lindhe, Mia Pärsby. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Ordförande tackar för dagen och avslutar sammanträdet. 
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Elektroniska underskrifter 

Det här dokumentet har skrivits under elektroniskt av de personer som listas i signaturpanelen. 

Underskrifterna uppfyller kraven för avancerad elektronisk underskrift enligt definitionen i eIDAS (EU:s 

förordning 910/2014). 

Äktheten kan valideras enligt internationella standarder i en valideringstjänst som uppfyller förordningen. 

Validering kan exempelvis göras här: https://validate.signport.se/ 

Där finns även information om hur validering kan göras i Adobe Acrobat Reader. 

Notera, om dokumentet skrivs ut på papper, eller ’skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument, följer de elektroniska 

underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet kan valideras. 
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