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Rutin vid hot och vald i nara relationer

Denna rutin baseras pa socialforvaltningens handling Riktlinjer, Bemotande vid hot och vald i
ndra relationer samt dokumentet Hot och vald i néra relationer, Teori och modeller som
utgangspunkt for rutiner och riktlinjer. I nedanstdende text bendmns den hjdlpsokande som
kvinna beroende pa att i de flesta fall ar det en kvinna som soker stod. Men den som séker
hjélp kan vara ndgon annan 4n en kvinna. Det kan vara ett barn, en ungdom, en man eller en
anhorig.

Till vem vander sig kvinnan da hon har behov av stéd och hjélp fran
kommunen?

Olika alternativ:

Familjehus Sociala resursverksamheten Ungdomshilsan Socialkontoret
-Varamon -Beroendemottagningen Navet -Mottagning barn och ungdom
-Brinken -Vuxengruppen
-Borensberg -Mottagning ekonomi
-Aldre o funktionshindrade
-LSS

Har kvinnan redan en upparbetad kontakt och relation med personal inom kommunens
verksamhet, lamnar hon fortroendet och beréttar om sin situation da hon kénner sig redo och
kan lita pé att uppgifterna hanteras pa ett bra sétt. Forutséttningarna skapas 1 ett samspel
mellan kvinnan och handldggaren/behandlaren/mm., se riktlinjer, avsnitt: Praktiska rdd i
motet med en valdsutsatt kvinna.

Vad hander da?

1. Den handldggare som forst méter kvinnan (barnet, ungdomen, mannen, den anhorige)
ansvarar for att kvinnan far den hjilp som hon behdéver. Handldggaren foljer kvinnan
sa ldnge hon viljer detta eller annan person tar vid efter verenskommelse med
kvinnan.

a. Kartliggning gbrs om kvinnan lever ensam eller om det kan finnas fler
personer 1 kvinnans familj/hushall som kan behdva socialforvaltningens stod
och hjilp.

b. Ar kvinnan i behov av akut insats eller insats pa lingre sikt? Arendets karaktir
avgor vilka resurspersoner som behdver vara involverade.

c. Ge kvinnan tid for aterbesok, namn och telefonnummer (skriftligen) till dig
som kontaktperson samt ett exemplar av skriften Sista Slaget (Margreth
Eklund-Moroney och Robert Reuterskiold).

2. Handlédggaren tar upp drendet med nérmaste arbetsledare.

3. Arbetsledaren tar stillning till om den egna verksamheten kan tillgodose kvinnans
behov av stod och hjélp, eller om det finns behov av att samverka internt inom
socialforvaltningen och/eller att samverkan bor ske med externa aktorer. Behov av
samverkan, se fortsatt arbetsprocess.



Fortsatt arbetsprocess

Vid behov av samverkan sammankallar arbetsledaren sitt natverk av ovriga arbetsledare inom
socialtjdnstens olika delar; myndighet/utfoérare, barn och ungdom/vuxen.

Arbetsledarna gor en bedomning och fattar beslut om:
o vilka resurspersoner ska vara involverade i d&rendet (minimera antalet personer med
bibehéllen service for kvinnan)

e ansvarsfordelning mellan resurspersonerna

e finns vuxenhandldggare med som resursperson, tilldelas den personen funktionen som
sammankallande och samordnare for den interna samverkan samt utgdr kontaktperson
for externa aktorer. I annat fall utses samordnare/kontaktperson av arbetsledarna

e kontakt med externa aktdrer ska tas sdsom polis, sjukvard, FK, Kvinnojouren,
Brottsofferjouren m fl.

e tydligt mandat skall ges frén arbetsledare till handlaggare att arbeta med uppdraget
utifrén tilldelad uppgift, dar uppskattning om tidsitgang gors

e hur dokumentationen ska se ut i drendet med hidnsyn taget till sekretessfragan, dvs.
skyddsbehovet (ska separata akter laggas upp utifran behov av skydd av
personuppgift, journalforing med fingerade personuppgifter mm.)

e hur uppfdljning av drendet konkret ska se ut, dvs. representation av arbetsledare och
medarbetare samt intervall for uppfoljningstraffarna. Syftet ar att f4 en gemensam bild
av hur arbetet fortskrider och kunna gora en gemensam planering av det fortsatta
arbetet.

e avslut av drendet. Nér drendet &r avslutat ansvarar arbetsledarna for att utviardering
sker med hjélp av medarbetare och eventuella externa aktorer.

Vid avbruten kontakt:
e om kvinnan avbdjer fortsatt kontakt/insats ska hon bemdtas med respekt och budskap
om att hon dr vidlkommen tillbaka att soka stod och hjilp.

e forhandsbedomning och beslut gentemot minderarig ska vara hanterat.



Samverkan/samarbete - hedersrelaterat vald

Ovanstdende samarbetsmodell f6ljs, men att tinka pé dr att i hedersrelaterat vald utfardas
bestraffningen av ett kollektiv, istillet for fran en enskild person, vilket gor att
skyddsaspekten dr sdrskilt stor/viktig for dessa flickor/kvinnor (och pojkar).

Ténk péa att:

minimera antalet personer 1 handldggningen

1 dokumentationen maéste sirskild hdnsyn tas till skyddsaspekter

eftervarden och uppf6ljningen &r extra viktig i dessa drenden

en samordnare utses som haller i samarbetet och tar ansvar for att det upprétthalls
under langre tid for att inte ungdomen ska bli 1dmnad ensam och falla mellan stolarna

For ytterligare information se Riktlinjer och sammanstéllningen av Teori och modeller.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


